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P3 jagt efter
prestigeprojekter

M Det er et stort og interessant projekt regeringen
har sagt i gang ved at invitere det etablerede danske
erhervsliv med til at vare en del af lesningen pa en
vasentligt erhvervsmaessig udfordring: At skaffe
verdensklasse ivaerksattere inden for cleantech-
omradet. At man kan betvivle om ministeren reelt er
interesset i iverksattermiljeet eller, om hun bran-
dende ensker sig et prestigeprojekt til klimakonfe-
rencen naste ar er en helt anden sag.

Men ministeren har altsa inviteret 10 af landets star-
ste akterer i energisektoren med i et projekt, hvor de
store i branchen forpligter sig til at hjzlpe de sma.
Det er Danfoss, DONG Energy, Ernst & Young, Grund-
fos, IBM, IRD, Multidata, Mrsk olie og gas, Rockwool
og Shell, der er inviteret med til at deltage i clean-
tech-projektet.

Iverksattere med rigtig gode ideer er ikke altid be-
gejstrede for at dele dem med nogen. Der er i en vis
udstrakning paranoia blandt en hel del af de idérige
mennesker, jeg har madt. Det andet er, at iverksat-
tere meget ofte er kendetegnet ved, at de har svart
ved at vaere en del af en sterre virksomhed. De har
det bedst med selv at bestemme, hvordan tingene
skal ordnes.

De udfordringer haber jeg, at skonomi- og er-
hvervsminister Lene Espersen (K) og de store dan-
ske virksomheder, der i gar sagde ja til at hjzlpe nye
vakstorienterede ivaerksattere i energisektoren i
gang, er opmarksom pa.

Samtidig haber jeg, at iverksatterne vil tage
imod tilbuddet fra det etablerede danske erhvervs-
liv. Det er en chance, der skal udnyttes. Har din idé
potentiale, sa far du hermed foraret et setup, der
kan handtere alle de opgaver, som dig og din egen
organisation ikke kan. Du far en forskningsafdeling,
en salgsafdeling, en marketingafdeling og et stort
netvark af virksomheder lige netop inden for dit
speciale-omrade.

Sa til ivaerksatterne: Drop paranoiaen og brug de
store koncerner som laftestang. Og lev med, at du vil
blive et prestigeprojekt.

KLAR TALE!

»Myndighederne og den nye bestyrelse i skralde-
spandsselskabet efter Roskilde Bank ber undersege
muligheden for at fa stoppet pensionsudbetalingerne.«
Jens Legstrup, bestyrelsesformand i skraldespand-
selskabet efter Roskilde bank.
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Det er en kendsgerning, at
Hong Kong tiltraekker uden-
landske investeringer som
aldrig for.

Af Peter Thomsen,
Senior Associate,
Dezan Shira &Associates Ltd.

r

udenlandske investeringer
som aldrig fer. Byen er et
interessant valg for mange
danske virksomheder af flere
drsager.

For det forste er Hong Kong
en suveran adgang til det eks-
plosivt voksende kinesiske
marked. Koblingen mellem

MINIKRONIK

anske SMVer der vil etablere
D sig i Asian har mange mulighe-

der for valg af lokalitet. I senere
tid er det blevet umoderne at overveje
Hong Kong. Mange tror, at den tidligere
engelske kronkoloni har udspillet sin
rolle som lokomotiv for handel og vakst
i regionen. Rygterne om Hong Kongs
ded er dog staerkt overdrevne.

HONG KONGS STARKE skonomiske
position cementeres med en gennem-
snitlig arlig vaekstrate pa 7,1 pct. over
de sidste fire ar, og en massiv fremgang
i direkte udenlandske investeringer
(FDI) fra 33,5 mia. dollars i 2004 til 59,9
i2007. Stigningen er pa ikke mindre end
79 pct. Tilsvarende stigning i Singapore
var pa 22 pct., hvilket faktisk var en
nedgang i forhold til i 2006. Det er en
kendsgerning, at Hong Kong tiltrekker

den geografiske beliggenhed

og den nare statslige tilknyt-
ning til Kina er uovertruffen. For at styrke
sig i konkurrencen fra andre store asiati-
ske byer, har styret i Hong Kong indgaet
den omfattende frihandelsaftale, CEPA,
med Kina. Aftalen indebzrer, at alle va-
rer fra Hong Kong fritages for takster og
afgifter. Derudover tilkendes byen han-
delsmaessig serbehandling i 40 konkrete
serviceomrader.

FOR DET ANDET benytter udenland-
ske investorer Hong Kongs lange histori-
ske tradition for et frit forretningsklima.
Kravene ved firmaetablering i Hong
Kong er minimale sammenlignet med
Kina. I Hong Kong kan man godkendes
som virksomhedsejer med en investe-
ring pa blot én HK dollar.

Samtidig er byen kendetegnet ved
en effektiv offentlig servicesektor. Fra
registrering til endelig godkendelse af

Kronkolonien i @stkina funkler stadig!

virksomheden gar der typisk to til tre
arbejdsdage, hvilket er betydeligt hurti-
gere end i selve Kina.

Et sidste fortrin er Hong Kongs skat-
telovgivning. Der er tre typer beskat-
ning pa henholdsvis ejendomsudleje,
indkomst og virksomhedsdrift, der alle
ligger omkring 16 pct. Der er ingen kapi-
talindkomstbeskatning.

Dertil kommer, at det er muligt, at
undga beskatning af indkomst erhvervet
udenfor Hong Kongs granser.

HONG KONG DELTAGER ligeledes
sammen med Macao i en ny Pearl River
Delta handelsblok med ni kinesiske pro-
vinser, der har til formal at senke han-
delshindringer blandt medlemmerne,
standardisere arbejdsprocesserne og
forbedre infrastrukturen.

Mange virksomheder benytter ak-
tivt det naere samarbejde mellem byen
og Kina ved at danne et holdingselskab
i Hong Kong for derigennem at drive en
kinesisk baseret produktion.

Har du planer om etablering i Kina,
ber Hong Kong medtages i dine overve-
jelser. Der er ikke sa meget bureaukrati,
og den direkte adgang til et enormt mar-
ked giver stedet geografiske, politiske og
okonomiske fordele, som ikke kan mat-
ches af andre omrader som fx Singapore.
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Debatredakter: Michael Jannerup
Indlaeg modtages kun elektronisk. Redaktionen forbeholder sig ret til at forkorte.

Naeringsbrevsordningen pa rette spor

Af Mette Feifer, chefkonsulent,
Dansk Erhverv

I Dansk Erhverv ser vi frem til, at nae-
ringsbrevsordningen revideres i dette
folketingsar. For kontrollen ber i hejere
grad malrettes mod de brodne kar, sa de
mange lovlydige virksomheder generes
mindst muligt. Og der skal skrappere
sanktioner til mod de virksomheder, der
ikke lader sig registrere i neringsbasen.

For Dansk Erhverv er det vigtigt, at
virksomheder konkurrerer pa lige vil-
kar med respekt for regler og lovgivning.
Det lever langt de fleste virksomheder
op til, men hos en mindre gruppe sker
der systematiske overtredelser. Det vir-
ker konkurrenceforvridende og krenker
retsbevidstheden hos det store flertal af
lovlydige virksomheder.

Derfor er Dansk Erhverv meget positiv
over for, at lovforslaget lagger op til en
mere risikobaseret kontrol rettet mod de
virksomheder, som i forvejen har flere
grove overtredelser registreret i nae-
ringsbasen.

Det store flertal af lovlydige virk-
somheder skal ikke besvares unedigt
af myndighedernes regulering og kon-
trol. I stedet skal myndighederne rette
kontrollen mod de brodne kar, som sy-
stematisk overtreder geldende love og
regler.

Det har vist sig, at nogle virksomhe-
der ikke lader sig registrere i narings-
basen trods gentagne henvendelser. Det
er yderst problematisk, fordi eventuelle
overtredelser af lovgivningen ikke kan
registreres pa virksomheder, der ikke er
registreret i naringsbasen. Dermed stil-

les disse virksomheder paradoksalt nok
bedre end virksomheder, der er registre-
ret i naringsbasen. Derfor ser vi gerne
strammere sanktioner over for de virk-
somheder, som ikke lader sig registrere i
n&ringsbasen.

Endelig foreslar Dansk Erhverv, at en
central myndighed som f.eks. Erhvervs-
og Selskabsstyrelsen far ansvaret for at
oversende sager til anklagemyndighe-
den med henblik pa at rejse en sag om
frakendelse af naringsbrevet.

Dermed ville man opna en mere ens-
artet praksis for, hvornar der er tale om
sa grove overtradelser, at anklagemyn-
digheden bliver anmodet om at rejse en
sag om frakendelse af naringsbrevet.
Dette vil gare ordningen mere effektiv
og samtidig styrke virksomhedernes
retssikkerhed.

bestyre badmintonklubbens sodavandsautomat?

_Lovgivning_ -

Et velfunderet netvaerk for selvstaendige og
medarbejdende kvinder. Sammen arbejder
vi med at skabe flere muligheder og bedre
forhold i erhvervslivet. Vil du vaere med?

www.virksommekvinder.dk




